
જૂથ : અથથ અને લક્ષણો 

 

પ્રાસ્તાવિક 

સમાજલક્ષી મનોવિજ્ઞાન વ્યક્તિના સામાજજક િિતનનો અભ્યાસ કરે છે. 

સામાજિક િતથન એક અથિા બીજી દૃષ્ટિએ જૂથના સદંર્તમા ંથાય છે. િળી, 

વ્યક્તિ જીિનપયંિ કુટંુબ, શાળા, વમત્રો, જ્ઞાવિ, મડંળો, ધાવમિક જૂથ, સામાજજક 

અને રાજકીય જૂથ િગેરેમા ંવિવિધ િિતનવ્યિહારો કરે છે અને િેથી જ િેના 

િિતનના દરેક પાસા પર જૂથની અસર સ્પટિપણે જોઈ શકાય છે. િેથી જ 

સમાજલક્ષી મનોવિજ્ઞાનમા ંજૂથનો અભ્યાસ ખબૂ જ મહત્તત્તિ ધરાિે છે. 

 

જૂથ એટ્લે શ ું ? 

“જૂથ શબ્દના અથો =  

‘જૂથ’ શબ્દના અનેક અથો છે, પરંત ુજૂથ શબ્દનો અથત મખુ્યત્તિે ત્રણ રીતે 

આપિામા ંઆિે છે, જે નીચે પ્રમાણે છેેઃ 

 

(I) કોઈપણ પ્રકારના હતે ુસાથ ેકે હતે ુવિના અમકુ સ્થળે બેઠેલા, ચાલિા 

કે એકવત્રિ થયેલા લોકોનો સમહૂ એિલે જૂથ.  

જેમકે પ્લેિફોમત ઉપર ઊર્ા રહલેા લોકોનો સમહૂ, ચોપાિી પર બેઠેલા 

લોકોનો સમહૂ િગેરે. સમહૂોમા ંશારીરરક વનકિિા એ મહત્તત્તિનુ ંલક્ષણ છે.  



 

(2) ચોક્કસ પ્રકારના બધંારણ ધરાિિા સગંઠનમા ંસભ્યપદ ધરાિિા 

લોકોના સમહુ માિે પણ 'જૂથ' શબ્દનો ઉપયોગ થાય છે.  

જેમકે કુટંુબ, જ્ઞાવિ, કોલેજ િગેરે. અહીં જૂથના સભ્યી પોિાના જૂથ 

પરત્તિે િફાદારી િેમજ આત્તમીયિાની લાગણી ધરાિે છે.  

 

(3) સમાન લક્ષણ કે લેબલ ધરાિિા લોકોના સમહૂ માિે જૂથ' શબ્દ 

િપરાય છે.  

જેમ કે, કાળાબજારરયાઓનુ ંજૂથ, કરચોરી કરનાર લોકોનુ ંજૂથ. આિા 

જૂથના લોકો એકબીજાને ર્ાગ્યે જ ઓળખિા હોય છે. 

 

‘મનોિૈજ્ઞાવનક જુથના સદંર્તમા ં ત્રીજી પ્રકારના અથતને સ્િીકારિામા ં

આિિો નથી, કારણ કે આ પ્રકારના જૂથમા ંઆંિરરિયાનો અર્ાિ હોય છે. 

જયારે પ્રથમ અને બીજા પ્રકારના અથતને સ્િીકારિામા ંઆિે છે.  

 

જૂથની વ્યાખ્યાઓ :  

જુદા જુદા લેખકોએ 'જૂથ'ની વ્યાખ્યાઓ આપી છે, જેમાથંી કેિલીક 

મહત્તત્તિની વ્યાખ્યાઓ નીચે પ્રમાણે છે -- 

 



(૧) રકમ્બાલ યગં-“બે કે િેથી િધ ુવ્યક્તિઓ આંિરરિયાનો સબંધં કે વ્યિસ્થા 

ધરાિિા હોય િો િેને જૂથ કહી શકાય. 

(2) બેરન અને બાયનત-જૂથ એ સહકારયતુિ પરસ્પર અિલબંી સબંધંો 

ધરાિિી વ્યક્તિઓનો સમદુાય છે.  

 

(3) બી. કુપ્પસુ્િામી-જૂથ એ વ્યક્તિઓનો એિો સમહૂ છે કે જેમાથંી વ્યક્તિઓ 

એકબીજા સાથ ેપરસ્પર આધારરિ એિા સહકારી સબંધંો ધરાિે છે. 

 

(4) બોનર-'જૂથ એ પારસ્પારરક રિયા-પ્રવિરિયાઓ કરિી વ્યક્તિઓની એતિા 

છે.' 

 

(5) લલન્ડગ્રેન-“બે કે િેથી િધ ુવ્યક્તિઓ કાયાતત્તમક સબંધંોમા ંજોડાયેલી હોય 

ત્તયારે જૂથ બને છે. 

                   

(6) રરક અને શેરરક-જૂથ એ સામાજજક એકમ છે. જેમા ં વ્યક્તિઓ એકબીજા 

સાથ ેએિી રીિે સકંળાયેલી છે કે જેમને વનવિિ દરજ્જો કે ભવૂમકા-સબંધં હોય 

છે િેમજ જૂથને પોિાના ંચોક્કસ મલુ્યો અને ધોરણો હોય છે, જે દ્વારા િેના 

સભ્યોના િિતનનુ ંવનયમન થાય છે.' 

 



(7) ન્યકુોમ્બ-જૂથ બે કે િેથી િધ ુવ્યક્તિઓનુ ંબનેલુ ંહોય છે અને જેઓ કેિલીક 

બાબિો વિશે સમાન ધોરણો ધરાિિા ંહોય છે િથા િેમની સામાજજક ભવૂમકા 

પરસ્પર ગાઢ રીિે સતંળાયેલી હોય છે. 

 

 

 

મનોિૈજ્ઞાવનક જૂથ : 

       િચ, િચરફલ્ડ અને બેલાચી જૂથને મનોિૈજ્ઞાવનક જૂથ કહ ેછે, જેમા ંમખુ્ય 

બે શરિો છેેઃ 

 

(1) જૂથના સભ્યો િચ્ચેના સબંધંો પરસ્પર અિલબંી હોય અથિા દરેક 

સભ્યનુ ંિિતન બીજા સભ્યના િિતનને અસર કરત ુ ંબને. 

 

(2) જૂથના સભ્યોના પારસ્પારરક િિતનને વનયવંત્રિ કરનારા ંમલૂ્યો, ધોરણો 

અને માન્યિાઓના સમચુ્ચયની બનેલી એક વિચારસરણીમા ંિેઓ સહર્ાગી 

બને. 

 



ઉપર આપેલી વ્યાખ્યાનોને આધારે 'જૂથ'નો અથત નીચેના મદુ્દાઓ દ્વારા 

આપી શકાય (1) જૂથ એ બે કે િેથી િધ ુવ્યક્તિઓનુ ંબનેલુ ંએક સામાજજક 

એકમ છે.  

(2) જૂથના સભ્યો એકબીજા સાથ ેચોક્કસ પ્રકારની આંિરરિયા કરે છે. 

(3) જૂથમા ંિેના સભ્યોના ચોક્કસ પ્રકારના સ્થાન (સામાજજક દરજ્જા) િેમજ 

િેમની     ભવૂમકાઓ વનવિિ હોય છે.  

(4) જૂથના સભ્યોનો િિતનના વનયમન માિે જૂથને પોિાના ંમલૂ્યો અને ધોરણો 

હોય છે. 

 

 

 

 

 

જૂથનાું લક્ષણો 

જૂથ િેના ં ‘મનોિૈજ્ઞાવનક લક્ષણો'ને આધારે પોિાનુ ં આગવુ ં સ્િરૂપ 

ધરાિે છે. જૂથના ંલક્ષણો નીચે પ્રમાણે છે : 

(1) સામાજજક એકમ 

(2) સમાન ઉદે્દશો અને હતેઓુ 

(3) સામાજજક આંિરરિયા 



(4) દરજ્જો અને ભવૂનકા સબંધંો 

(5) મલૂ્યો અને ધોરણો 

(6) િિતનનુ ંવનયતં્રણ 

(7) વનવિિ કદ 

(8) સમાન કેન્ર કે આકર્તણ  

(9) િાદાત્તમ્યનો ર્ાિ (‘અમે’ની ર્ાિના) 

(10) નૈતતૃ્તિ 

 

(1) સામાજિક એકમ 

જૂથ એ સામાજજક એકમ છે. સમાજ અનેક નાના-ંમોિા ંજૂથોમાથંી બને 

છે. સમાજ સ્ત્રી-પરુુર્ના ંજૂથો, મનોરંજનના ંજૂથો, જ્ઞાવિ અને ધમતના ંજૂથો એમ 

જુદા જુદા પ્રકારના ંનાના-ંમોિા ં જૂથોનો બનેલો છે. આમ, જૂથ એ સમાજનુ ં

અંગ છે, મળૂભિૂ એકમ છે.  

 

 

(2) સમાન ઉદે્દશો અને હતે  ઓ  

જૂથમા ંદરેક વ્યક્તિ ચોક્કસ ઉદે્દશ અને હતે ુવસદ્ધ કરિા માિે જોડાય છે. 

જૂથના સભ્યો સમાન ઉદે્દશો અને હતેઓુ ધરાિે છે. સમાન રાજકીય 

વિચારસરણી અને સમાન ઉદે્દશ ધરાિિી વ્યક્તિઓ ચોક્કસ રાજકીય જૂથના 



સભ્યો હોય છે; િેિી જ રીિે ધાવમિક જૂથમા ંકે મનોરંજન તલબમા ંજોડાયેલી 

વ્યક્તિઓના ઉદે્દશો અને હતે ુસમાન હોય છે.  

 

(3) સામાજિક આંતરક્રિયા 

જૂથના સભ્યો એકબીજાના સપંકતમા ંઆિે છે અને એકબીજા સાથ ેપ્રત્તયક્ષ 

કે પરોક્ષ સ્િરૂપની આંિરરિયા કરે છે. કુટંુબમા ંિેના સભ્યો િચ્ચે પ્રત્તયક્ષ 

સ્િરૂપની આંિરરિયા જોિા મળે છે. રાજકીય પક્ષ, ધાવમિક જૂથ િગેરે જૂથોમા ં

પરોક્ષ આંિરરિયા જોિા મળે છે.  

 

(4) દરજ્જા અને ભવૂમકા-સુંબુંધી 

જૂથના સભ્યોનો દરજ્જો અને ભવૂમકા ઓછે િત્ત ેઅંશે નક્કી થયેલ હોય 

છે. કુટંુબ જેિા પ્રાથવમક જૂથમા ંિેમજ કમતચારીમડંળ કે રાજકીય પક્ષ જેિા ં

જૂથોમા ંભવૂમકાઓ. અને દરજ્જાઓના પારસ્પરરક સબંધંો વનવિિ હોય છે.  

 

(5) મલૂ્યો અને ધોરણો 

જૂથના સભ્યો જૂથને સ્પશતિી બાબિો પરત્તિે ચોક્કસ સમાન મલૂ્યો અને 

ધોરણો ધરાિે છે. મલૂ્યો અને ધોરણો જૂથના સભ્યોના િિતનનુ ં વનયમન કરે 

છે.  

 



(6) િતથનન ું વનયુંત્રણ 

જૂથ વ્યક્તિના િિતનનુ ં વનયતં્રણ કરે છે. વ્યક્તિના િિતન પર જૂથનો 

પ્રર્ાિ પડે છે અને વ્યક્તિએ જૂથના ંનક્કી કરેલા ંધારાધોરણો પ્રમાણે િિતવુ ં

પડે છે. 

 

(7) વનવિત કદ 

જૂથનુ ં વનવિિ કદ હોય છે. જૂથની રચના અને અક્સ્િત્તિ માિે ઓછામા ં

ઓછી બે વ્યક્તિ હોય છે. દા. િ., લગ્નસબંધંથી જોડાયેલા ંપવિ-પત્તનીથી 

કુટંુબની રચના થાય છે. જ્યારે બીજી બાજુ ધાવમિક જૂથ, રાજકીય પક્ષ િગેરે 

મોિા કદના ંજુથો છે. 

 

(8) સમાન કેન્દ્ર કે આકર્થણ 

કોઈપણ સ્થળે એકવત્રિ થયેલા લોકોના સમહુને જૂથ કહી શકાય નરહ; 

મરંદરમા ંજિા દશતનાથીઓનો સમાિેશ જૂથમા ંથાય નરહ, પરંત ુજૂથના સભ્યો 

કોઈ સમાન કેન્ર કે આકર્તણની આસપાસ એકવત્રિ થયેલા હોય છે. 

 

(૭) તાદાત્મ્યનો ભાિ (અમેની ભાિના) 



જૂથના સભ્યોમા ંિાદાત્તમ્યનો ર્ાિ એિલે કે 'અમે'ની ર્ાિના જોિા મળે 

છે. જૂથના સભ્યો આ મારંુ જૂથ છે એિી આત્તમીયિાની લાગણી ધરાિે, જે 

જૂથની એકિાને િકાિી રાખે છે. 

 

 

(10) નેતતૃ્મિ  

      દરેક જૂથને નેિા હોય છે. મોિા કૂદના જૂથમા ં જુદી જુદી કક્ષાઓના 

નેિાઓ હોય છે. અસરકારક નેતતૃ્તિ જૂથમા ંએકિા લાિે છે. 

 

જૂથના પ્રકારો 
 

મનોિૈજ્ઞાવનકો અને સમાજશાસ્ત્રીઓ વિવિધ રષ્ટિલબિંદુઓને આધારે 

જૂથના ંિગીકરણો આપે છે. જૂથના પ્રકારો નીચે પ્રમાણે છે : 

(I) પ્રત્તયક્ષ જૂથ અને પરોક્ષ જૂથ 

(2) પ્રાથવમક જૂથ અને ગૌણ જૂથ 

(3) સ્િકીય જૂથ અને પરકીય જૂથ 

(4) ઔપચારરક જૂથ અને અનૌપચારરક જૂથ 

(5), સસુગંિ જૂથ અને અવ્યિક્સ્થિ જય  

(6) સિતસ્પશીય જૂથ અને અસ્પશીય જૂથ 



(7) આકક્સ્મક જૂથ અને હતેલુક્ષી જૂથ  

(8) ખલુ્લા જૂથ અને મયાતરદિ જૂથ 

 

(I) પ્રત્તયક્ષ જૂથ અને પરોક્ષ જૂથ 

પ્રત્તયક્ષ જૂથ: પ્રત્તયક્ષ જૂથમા ં સભ્યો િચ્ચે મોઢામોઢનો અને પ્રત્તયક્ષ 

સબંધં હોય છે િેમજ સભ્યો એકબીજાથી પરરલચિ હોય છે. આિા ં જૂથોમા ં

સભ્યો િચ્ચે વિચાર, િાણી અને આદશોની પરસ્પર આપ-લે થિી હોય છે. 

સભ્યો િચ્ચે એક પ્રકારનુ ંસહઅક્સ્િત્તિ હોય છે. કુટંુબ, ગ્રામસમાજ, વમત્રિતુતળ, 

વિદ્યાથીઓનુ ંમડંળ િગેરે પ્રત્તયક્ષ જૂથના ંદૃટિાિંો આત્તમીય સબંધંો હોય છે. છે. 

પ્રત્તયિ જૂથના સભ્યો િચ્ચે ધવનટઠ અને 

પરોક્ષ જૂથેઃ આનાથી વિરુદ્ધ પ્રકારના જૂથને પરોક્ષ જૂથ કહિેામા ંઆિે 

છે. પરોક્ષ જૂથના સભ્યો િચ્ચે મોઢામોઢનો અને આત્તમીય સબંધં હોિો નથી. 

પરોક્ષ જૂથોની માન્યિાઓ, વિચારો, અલર્પ્રાયો િગેરેમા ં સામ્ય હોય છે. 

ર્ારિીય વિજ્ઞાન કૉંગ્રેસ, અમકુ લેખકનો િાચક િગેરે પરોક્ષ જૂથના ંદુટિોનો 

છે. 

િફાિિેઃ પ્રત્તયક્ષ જૂથમા ંપ્રત્તયક્ષ અને વનકિનો સબંધં હોિાથી સભ્યો 

એકબીજાને િારંિાર મળિા રહ ેછે. િેમની િચ્ચે સિિ આંિરરિયા થિી હોય 

છે. અમકુ ચોક્કસ આધ્યાજત્તમક જથ્થો એકબીજાને મળિા રહ ે છે, કારણ કે 

િેમની િચ્ચે વનકિિાનો સબંધં હોય છે. 



પરોક્ષ જૂથમા ં પ્રત્તયક્ષ સપં્નનો અગાિ હોય છે. સભ્યો એકબીજાથી 

પરરલચિ હોિા નથી. િેઓ એકબીજાને અિારનિાર મળિા નથી. િેઓ િચ્ચે 

િિતમાનપત્રો, મેલિન કે પત્રો દ્વારા સપંકત  થિો હોય છે. પરોક્ષ જૂથના સભ્યો 

દૂરદૂર સધુી વિસ્િરેલા હોિાથી એકબીજીને મળી શતિા નથી. પવમત્રો કે 

'ફેસબકુ' પરના વમત્રો પરોક્ષ જથ ગણાય. આ અથતમા ંપ્રાથવમક જૂથ એ પ્રત્તયક્ષ 

જૂથ ગણાય અને ગૌણ જૂથ એ પરોક્ષ જૂથ ગણાય.  

 

(2) પ્રાથવમક જૂથ અને ગૌણ જૂથ 

સી.એચ. ફૂલેએ િાદાત્તમ્યને આધારે જૂથના બે પ્રકારો દશાતવ્યા છે  

(1) પ્રાથવમક જૂથ અને (2) ગૌણ જૂથ 

પ્રાથવમક જૂથ: જે જૂથના સભ્યો િચ્ચે પ્રત્તયક્ષ અને અત્તયિં વનકિનો 

સબંધં હોય િેમજ જૂથના સભ્યો િચ્ચે આત્તમીયિાનુ ંપ્રમાણ િધારે હોય િે 

જૂથન ેપ્રાથવમક જૂથ કહ ેછે. પરસ્પર સહકાર, સહાનભુવૂિ, પ્રત્તયક્ષ સબંધં અને 

ઉત્તકિ લાગણી ધરાિિા િેમજ ‘અમતની ર્ાિના' ધરાિિા જૂથને પ્રાથવમક જૂથ 

કહ ેછે. કુટંુબ, વમત્રમડંળ, પડોશ, ગ્રામસમાજ િગેરે પ્રાથવમક જૂથના ઉદાહરણો 

છે.  

      પ્રાથવમક જૂથના ંમહત્તત્તિના લક્ષણો આ પ્રમાણે છે: 



(I) સમાન ઇચ્છાઓ અને અલર્રુલચ (2) સબંધંોમા ંસ્િાર્ાવિકિા (૩) િૈયક્તિક 

સબંધં (4) સહકારની પ્રબળ લાગણી (5) એકિા અને સલામિીની લાગણી 

(6) મહત્તમ વનયતં્રણ અને 

(7) સભ્યો િચ્ચેનો પરસ્પર સબંધં એ જ મખુ્ય ઉદે્દશ. 

ગૌણ જૂથ: જે જૂથના સભ્યો િચ્ચે પરોક્ષ અને ઓછા વનકિનો સબંધં હોય 

િેમજ જૂથના સભ્યો િચ્ચે આત્તમીયિાનુ ંપ્રમાણ ઓછ ંહોય િે જૂથને ગૌણ જૂથ 

કહ ેછે. ગૌણ જૂથમા ંસભ્યો િચ્ચે મોઢામોઢનો સબંધં હોિો નથી અને િૈયક્તિક 

સબંધં પણ ઓછો હોય છે. શૈક્ષલણક સસં્થા, વ્યાિસાવયક જૂથ, રાજકીય પક્ષ, 

ધાવમિક જૂથ િગેરે ગૌણ જૂથના ંઉદાહરણો છે.  

ગૌણ જૂથના ં મહત્તત્તિના ં લક્ષણો આ પ્રમાણે છે : (1) મોટંુ કદ (2) 

ઔપચારરક સબંધં (3) અપ્રત્તયક્ષ સબંધં (4) કરારયતુિ સબંધં (5) વિવશટિ હતે ુ

(6) ઘવનટઠિા અને અહમ્ના સમાિેશનનો અર્ાિ અને (7) મયાતરદિ 

જિાબદારીઓ.  

 

 

 

(3) સ્િકીય જૂથ અને પરકીય જૂથ: 



આપણે લોકોને પોિાના અને પારકા એમ બે િગોમા ંિહેંચીએ છીએ. 

સમનરે આ દૃષ્ટિલબિંદુને આધારે જૂથના સ્િકીય અને પરકીય જૂથ એિા બે 

પ્રકારો દશાતવ્યા છે. 

સ્િકીય જૂથ: જે જૂથના સભ્યો પરત્તિે વ્યક્તિ િાદાત્તમ્યની કે પોિાપણાની 

લાગણી ધરાિિી હોય િે જૂથને સ્િકીય જૂથ કહિેામા ંઆિે છે. કુટંુબ, જ્ઞાવિ, 

ધમત િગેરે સ્િકીય જૂથના ંઉદાહરણો છે. સ્િકીય જૂથમા ંસભ્યો િચ્ચે વિધાયક 

પ્રકારની આંિરરિયા થાય છે. 

પરકીય જૂથ : જે જૂથના સભ્યો પરત્તિે વ્યક્તિ િાદાત્તમ્ય ધરાિિી નથી, 

પરંત ુ વિરોધી િલણો ધરાિે છે િેને પરકીય જૂથ કહિેામા ંઆિે છે. વ્યક્તિ 

પરકીય જૂથના સભ્યો પરત્તિે શકંા-કુશકંા, અણગમો, વધક્કાર અને પિૂતગ્રહો 

ધરાિે છે. સ્િકીય જૂથ અને પ્રકીય જૂથ એ બનંે સાપેક્ષ જૂથો છે. દા. િ., ગોરા 

અને હબસીઓ. ગોરાઓ માિે ગોરાઓનુ ં જૂથ સ્િકીય જૂથ છે, જ્યારે 

હબસીઓનુ ંજૂથ પરકીય જૂથ છે. જ્યારે બીજી બાજુ હબસીઓ માિે હબસીઓનુ ં

જથ સ્િકીય જૂથ છે અને ગોરાઓનુ ંજૂથ પરકીય જૂથ છે. આ જ રીિે રહિંદુઓ 

અને મકુ્સ્લમ, મડૂીિાદી અને સામ્યિાદી, સિણત અને પછાિ િણત – આ જૂથો 

પરસ્પર સ્િકીય અને પરકીય જૂથો છે. 

 

(4) ઔપચારરક જૂથ અને અનૌપચારરક જૂથ :        

 



     ઔપચારરક જૂથ : સામાન્ય રીિે જે જૂથોમા ંિિતન અંગેના ચોક્કસ વનયમો 

હોય છે િેિા ંજૂથોને ઔપચારરક જૂથો કહિેામંા ંઆિે છે. આ પ્રકારના ંજૂથોમા ં

દરેક સભ્યનુ ંસ્થાન િેમજ િેણે બજાિિાની ફરજો વનયમો દ્વારા નક્કી થયેલી 

જૂથ અને સામાજજક આંિરરિયા હોય છે. જેમકે કૉલેજ, રાજકીય પક્ષો, તલબ 

િગેરે.  

      

      અનૌપચારરક જૂથ : જે જૂથોમા ંિિતન અંગેના ચોક્કસ વનયમો હોિા નથી 

િેિા ં જૂથોને અનૌપચારરક જૂથો કહિેામા ંઆિે છે. જેમકે ટે્રનમા ંએકવત્રિ 

થયેલા મસુાફરો, ચચાતમા ંજોડાયેલા વિદ્યાથીઓ, હોિલમા ંબેઠેલા વમત્રો િગેરે.  

 

(5) સસુગંરઠિ અને અવ્યિક્સ્થિ જૂથ : 

 

    સસુગંરઠિ જૂથ : જે જૂથ ચોક્કસ વનયમો કે ધારાધોરણોથી બધંાયેલો હોય 

છે િેમજ વ્યિક્સ્થિ અને નક્કી કરેલ હતે ુધરાિિો હોય છે િે જૂથને સસુગંરઠિ 

જૂથ કહ ેછે. શાળા, કૉલેજ, રાજકીય પક્ષ િગેરે સસુગંરઠિ જૂથના ંઉદાહરણો 

છે.  

    અવ્યિક્સ્થિ જૂથ : જે જૂથમા ંચોક્કસ વનયમો કે ધારાધોરણો હોિા ંનથી િ ે

જૂથન ેઅવ્યિક્સ્થિ જૂથ કહ ેછે. દા. િ., રસ્િા પર આકક્સ્મક રીિે એકત્ર થયેલ 

જનસમદુાય એ અવ્યિક્સ્થિ જૂથ છે. 



 

(6) સિતસ્પશી જૂથ અને અંશસ્પશી જૂથ 

 

    સિતસ્પશી જૂથ : જે જૂથમા ંવ્યક્તિની િમામ જરૂરરયાિો સિંોર્ાય છે િેમજ 

જે જૂથમા ં વ્યક્તિના સમગ્ર વ્યક્તિત્તિનો વિકાસ થિો હોય છે િે જૂથને 

સ્િસ્પશી જૂથ કહ ેછે. ગ્રામ્યસમાજ સિતસ્પશી જૂથનુ ંઉદાહરણ છે.  

    અંશસ્પશી જૂથ ઃેઃ જે જૂથમા ં વ્યક્તિની અમકુ જરૂરરયાિો સિંોર્ાય છે 

િેમજ જે જૂથમા ંવ્યક્તિના વ્યક્તિત્તિના અમકુ પાસાઓંનો જ વિકાસ થાય છે 

િેને અંશસ્પશી જૂથ કહ ેછે. શૈક્ષલણક સસં્થા, વ્યિસાય મડંળો િગેરે અંશસ્પશી 

જૂથના ંઉદાહરણો છે. 

 

(7) આકક્સ્મક જૂથ અને હતેલુક્ષી જૂથ : 

 

    આકક્સ્મક જૂથ : કોઈપણ હતે ુ વિના આકક્સ્મક રીિે એકત્ર થયેલ 

લોકસમદુાયન ે આકક્સ્મક જૂથ કહ ે છે. રેલિે સ્િેશન કે બસસ્િેન્ડ આગળ 

એકવત્રિ થયેલ લોકસમદુાય એ આકક્સ્મક જૂથ છે.  

    હતેલુક્ષી જૂથ : કોઈ ચોક્કસ હતેનુી વસદ્ધદ્ધ માિે રચાયેલ જથને હતેલુક્ષી જૂથ 

કહ ેછે. વશક્ષકસઘં, મજૂરમડંળ, રાજકીય પક્ષ, મનોરંજન તલબ િગેરે હતેલુક્ષી 

જૂથના ંઉદાહરણો છે. 



 

(8) ખલુ્લા જૂથ અને મયાતરદિ જૂથ : 

 

     ખલુ્લા જૂથ ઃેઃ જે જૂથનુ ંસભ્યપદ સરળિાથી પ્રાપ્િ થઈ શકતુ ંહોય િે 

જૂથન ેખલુ્લુ ંજૂથ કહ ેછે. દા. િ., રાજકીય પક્ષ  

   મયાતરદિ જૂથ : જે જૂથનુ ં સભ્યપદ પ્રાપ્િ કરવુ ં સહલેુ ં નથી િે જૂથને 

મયાતરદિ જૂથ કહ ેછે. દા.િ., ગનુેગારોની િોળકીઓ. 


